
Insieme per un welfare a sostegno dell’invecchiamento attivo 
della popolazione lavorativa

Lavoratori over 50: una risorsa per l’azienda

Convegno presso la Scuola 
Umbra di Amministrazione 
Pubblica Villa Umbra

23 Novembre 2022 
ore 10.30-13.00

Introduzione e saluti

Avv. Marco Magarini 
Montenero 
Amministratore Unico della Scuola 
Umbra di Amministrazione Pubblica
 
Dott. Roberto Giannangeli
Direttore CNA Umbria

Dott.ssa Alessandra Ligi  
Direttore Regionale INAIL Umbria

Dott.ssa Gabriella Madeo
Servizio Prevenzione, Sanità 
veterinaria, Sicurezza Alimentare 
Regione Umbria

Interventi

Prof. Giacomo Muzi 
"Medicina del Lavoro, Malattie 
Respiratorie e Tossicologia 
Professionali e Ambientali"
Università degli Studi-Azienda 
Ospedaliera di Perugia
“Lavoratore anziano, prevenzione e 
sorveglianza sanitaria”

Dott.ssa Patrizia Bodo 
Dipartimento di Prevenzione USL 
Umbria 1
“Età e lavoro: limiti ed opportunità. 
Il punto di vista dei Servizi PSAL” 

Umbria

Dott. Luca Latini 
Dipartimento di Prevenzione USL 
Umbria 1 
“La promozione della salute negli 
ambienti di lavoro: dal progetto al 
programma” 

Dott.ssa Monica Salciarini
Dirigente Medico Direzione Regionale 
INAIL Umbria  
“Il benessere lavorativo ad ogni età”.

Dott.ssa Anna Lisa Agneletti 
Responsabile Regionale Servizi Ambiente 
e Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro 
di CNA Umbria  
“In Age: ogni età ha la sua forza!
Esperienze a confronto” 
con la partecipazione di:

Dott.ssa Margherita Pera 
Psicologa del lavoro
 
Dott. Michele Bagliani
Biologo nutrizionista 

Dott. Riccardo Canfora
Fisioterapista  

Dott. Gabriele Galatioto
Galassia SRL


